ROMANIA
JUDETUL DOLJ
PRIMARIA COMUNEI CARNA
Com.Carna, str. CaleaCraiovei, nr. 58, Jud. Dolj
E-mail: cama_dunareni@cjdolj.ro, Tel./Fax. 0251256824

Nr. 1816 /21.07.2026

PRIMARIA COMUNE] CARNA, JUDETUL DOLJ
ANUNTA

in conformitate cu prevederile Hotarari Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadry privin dorganizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul

bugetarplatit din fonduri publice, Priméria comunej Carna, judetul Dolj, organizeazi in data de 20 august
2026, (proba scrisd),oral0.00 la sediul Primdriei comunej Cérna, str. Calea Craiovej nr. 58, concurs

entru ocuparea postului contractual de executie, cu norma intreagi de 8 ore/zi, 40 ore/ sdptdmang,
peperioadi determinati (de la data de01.09.2026 pénd la data de 31 .08.2027),astfel:

-1 post contractual de execufie—femeie de serviciy Camping ,,Paradisul Pescaresc”,obiectiv de
investitie realizat prin proiectul Jinantat prin Fonduri de Iq Ministerul A griculturii, Programul
Operational pentru Pescuir § iAfaceri Maritime (POPAM), studii— 8 clase, clasa I11, gradatie
vechime 0.

L. Probele stabilite pentru concurs:
-Selectia dosarelor de inscriere
-Proba scrisi

-Interviul

2

inperioada 21 iulie 2026 — 03 august 2026 (inclusiv), la sediul Primdriei comunei Cérna, str. Calea
Craiovei nr. 58, judetul Dolj Compartiment Secretar general UAT; email cama_dunareni@cjdolj.ro,

- Selectia dosarelor depuse de candidati va avea loc in termen de doud zile lucritoare de Ia data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

-Proba scrisi se va sustine in data de 20 august 2026, ora 10.00, la sediulPrimirie; comunei Cirna,
str. Calea Craiovei nr. 58, judetulDolj

-Proba interviu se va sustine in termen de 2 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul
Primdriei comunei Cérna, str. Calea Craiovei nr. 58, judetul Dolj .

- Dupd afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisd si interviu, dup caz,
candidatii nemulfumiti pot depune contestatie la compartimentul care asigurd organizarea si desfisurarea
concursului, intermen de cel mult 0 zi lucrdtoare de la data afisdrii rezultatuluj selectiei dosarelor,
respectiv de la data afisdrii rezultatulyj probei scrise si al interviului, sub sanctiunea decaderii din acest
drept.

- Rezultatele finale se afiseazi la sediulautoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului in
termen de o zilucritoare de 1a data afisérii rezultatelor solutionarii contestatiilor pentru ultima probad, prin
specificarea mentiunii ,,admis® say »espins®,




II1. Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie s indeplineascd urmtoarele conditii:

IIL1. Conditii generale:

Se poate nscrie la concurs persoana care Tndeplineste conditiile previzute de Legea nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicati, cu modificarile si completdrile ulterioare, si cerintele specific prevazute la art. 542
alin. (1)si(2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cuy
modificarile i completdrile ulterioare:

a) are cetifenia roman3 say cetdfenia unui alt stat membry a Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul  privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

C) are capacitate de muncd in conformitate cy prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestats pe baza
adeverintei medicale cliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specific
potrivit cerintelor postuluj scos la concurs; '

f) nu a fost condamnats definitive pentry savarsirea unei infractiuni contra securitdii nationale,
contra autorittii, contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
Inféptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidati |a post incompatibili
Cu exercitarea functiei contractual pentru care candideazi, cy exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

£) nu executd o pedeapsa complementars prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savdrsirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a Juat masura de siguranti a interzicerij ocupdrii unei
functii sau a exercitarii une; profesii;

h) nu a comis in fractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cy privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
personane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice J udiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile

IIL. 2 Conditii specific pentru ocuparea postului contractual de executie— femeie de serviciy
Camping ,, Paradisul Pescdresc ”, obiectiv de investitie realizat prin proiectul Jinantat prin Fonduri
de la Ministerul A griculturii, Programul Operational pentru Pescuit si Afaceri Maritime (POPAM):
-studii -8 clase
- vechime necesard in muncs: ny este cazul
IV. Pentru inscriere Ia concurs, candidatii vor prezenta Ia sediul Primiriei comunei Carna, str,
CaleaCraiovei nr. 58, judetulDolj, Compartiment  Secretar general UAT; email
carna_dunareni@cjdolj.ro, persoana de contact : secretar comisie Purcirin Daniela, un dosar care
va contine urmitoarele documente, conform art. 35 din HG 1336/2022, actualizati:

e
specializari, precum si copiile documentelor Care atestd Tndeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea say institutia publica;

f) certificat de cazier Judiciar  sau, dupi caz, extrasul de pe  cazierul judiciar;

concursului;
h) curriculum vitae, model comun european.
(2) Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, inclar, numarul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, in formatul standard stability prin ordin a] ministrului sdnAtitii. Pentru candidatii cu




dizabilitati, in situatia solicitarij de adaptare rezonabild, adeverinta care atests starea de sinitate trebuje
fnsotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emisincondiiilelegii.

(3) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)-d), precum si copia certificatuluj de incadrare intr-un
grad de handicap previzut a alin. (2) se prezints insofite de documentele originale, care se certific cu
mentiunea |, conform Cu  originalul“ e citre  secretaryl comisiei  de  concurs.
(4) Documentul prevézut la alin. (1) lit. e) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis |a selectia dosarelor si care nu a

V. Bibliografiasitematica:

BIBLIOGRAFL‘L'W' TEMATICA
1. Constitutia Romaniei, republicat3 ;
" integral

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei i barbati,
republicats, cu modificarile si completarile ulterioare g
" integral

4. Ordonanta de Urgentd a Guvernulyj nr. 57/2019 privindCodul] administrativ, cy
modificarile i completarile ulterioare ;
" partea a Vl-q, titlyl [I]

5. Legeanr. 53/2003 Codul Muncii, republicatd, cu modificirile s icompletirile ulterioare;
*  Titlul Il Contractul individual de muncd:
" Titlul XI Rispundereq Juridica
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