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Nr. 2526 /12.12.2023

ANUNT

In temeiul prevederilor art. IV din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 34/2023 — alin.
2 lit. b) si art. 618 alin. 3 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare, Primiria comunei Cérna, judetul Dolj
organizeazi in data de 25.01.2023 , ora 10.00 la sediul institutiei, concurs de recrutare pentru
ocuparea functiei publice de executie vacante, post unic, de:

- Consilier achizitii publice, clasa I, grad principal in cadrul Compartimentului
Financiar — Contabil si Achizitii Publice din aparatul de specialitate al Primarului comunei
Cérna, judetul Dolj.

Conditiile generale de participare la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice
de executie vacante, de consilier achizitii publice, clasa I, grad principal in cadrul
Compartimentului Financiar — Contabil si Achizitii Publice:

Candidatii trebuie si indeplineasci conditiile de ocupare a unei functii publice prevazute la art.
465 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completirile ulterioare, respectiv:

- are cetdfenia roménd si domiciliul in Romania;

- cunoagte limba roména, scris si vorbit;

- are varsta de minimum 18 ani impliniti;

- are capacitate deplind de exercitiu;

- este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publicd. Atestarea
starii de sdnitate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie,
respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul unitdtilor specializate
acreditate in conditiile legii;

- indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

- Indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;

- nu a fost condamnata pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritéii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
Justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savrsite cu intentie care ar face-o incompatibil
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situaiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

- nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a savarsit fapta, prin hotirire judecdtoreasci definitiva, in
conditiile legii;

- nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munci
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

- nu a fost lucrdtor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia snecifica.



Conditiile specifice de participare la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice
de executie vacante, de consilier achiziii publice, clasa I, grad principal in cadrul
Compartimentului Financiar — Contabil si Achizitii Publice:
studii universitare de licenti absolvite cu diploma de licents;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice: 5 ani.

= Duratd timp de munci: 8 ore/zi — 40 ore/ sdptdmana

Probele stabilite pentru concursul de recrutare sunt:

- Proba scrisd - 25.01.2023, ora 10,00 la sediul Primariei Comunei Cérna , judetul Dolj;
- Interviu - 29.01.2023 ora 10,00 la sediul Primariei Comunei Cérna , judetul Dolj.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului la sediul Primériei comunei Cérna, judetul Dolj si pe site-ul institutiei, respectiv site-ul
ANFP, in perioada 12.12.2023 - 03.01.2024 (ora 16.00).

Dosarele de inscriere la concurs trebuie si contind, in mod obligatoriu, documentele
prevazute de art. 49 din Hotdrdrea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare:
- formularul de inscriere;

- curriculum vitae, modelul comun european;

- copia actului de identitate;

- copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectionari;

- copie a diplomei de master in domeniul administrafiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitdrii functiei publice, dupé caz, in situatia in care diploma de absolvire sau
de licentd a candidatului nu este echivalenti cu diploma de studii universitare de master in
specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completirile ulterioare;

- copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea in munca i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei
sau pentru exercitarea profesiei;
- copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

- cazierul judiciar;

- declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care s3 ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, In conditiile previzute de legislatia specifica.

Copiile de pe actele mentionate, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap (daci este cazul) se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

BIBLIOGRAFIA pentru concursul de recrutare:

1. Constitutia Roméniei, republicati;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificirile si completdrile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile §i completarile ulterioare;

4. Titlul I si IT ale Partii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;



5. Legeanr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

6. Hotardrea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

7. Legea nr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor
de achizitie publics, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucriri si
concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National
de Solutionare a Contestatiilor, cu modificirile si completarile ulterioare .

TEMATICA pentru concursul de recrutare:

1. Constitutia Romaniei, republicati ;
*  Titlul II- Drepturite, libertatile si indatoririle fundamentale;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;
*  Capitolul I - Principii si Definitii si Capitolul Il — Dispozitii speciale;

3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare ;
*  Capitolul II- Egalitatea de sanse si de tratament intre Jemei si barbati in domeniul
muncii si Capitolul IV- Egalitatea de sanse intre Jemei si birbafi in ceea ce
priveste participarea la luarea deciziei;

4. Titlul I'si II ale Partii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare ;

* Partea a Vi-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administrafia publicd si evidenta personalului pldtit din fonduri
publice, Cap. I - Dispozitii generale, Cap. V — Drepturi si indatoriri, sectiunea 1,
2,5, CAP. VIII - Sancfiuni disciplinare si rdspunderea funcfionarilor publici, Cap
IX- Modificarea, Suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu.

5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare -
integral;

6. Hotarérea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie public#/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completarile ulterioare -
integral;

7. Legeanr. 101/2016 privind remediile si ciile de atac in materie de atribuire a contractelor
de achizitie publici, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucriri si
concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National
de Solutionare a Contestatiilor, cu modificarile si completdrile ulterioare - integral .

Atributiile functiei de consilier achizitii publice, clasa I, grad principal in cadrul
Compartimentului Financiar — Contabil si Achizitii Publice:

- Insugirea si aplicarea legislatiei specifice achizitiilor publice precum si a modificarilor si

completérilor ulterioare a acesteia, respectiv: Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice



si cu HG 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru - Legea nr.
100/2016 privind concesiunile de lucriri si concesiunile de servicii si cu nr. HG 8672016
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractelor de concesiune - Legea nr. 101/2016 privind remediile si ciile de atac in
materie de atribuire a contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a
contractelor de concesiune de lucrdri si concesiune de servicii, precum si pentru
organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor - Alte
prevederi si acte normative cu impact asupra domeniului achizitiilor publice

Opereaza prin intermediul SEAP, documentatiile de atribuire, invitatii, anunturi si
notificari pentru procedurile de achizitie

Initiaza - conform legislatiei in vigoare, achizitiile directe si tine evidenta documentelor
suport a acestora

Oferd sprijin pentru consultarea Catalogului Electronic de Produse/Servicii si Lucrari si
respectiv Consultarea Pietei, de citre compartimentele interesate din cadrul primariei
intacme@te contractul cadru si respectiv contractele de achizitie publicd de produse,
servicii sau lucrdri, formularele necesare desfasurdrii procesului de achizitie publica,
declaratia ce cuprinde persoanele cu functii de decizie din institutie

Aplicd si finalizeaza procedurile de atribuire

Desfagoara activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire si a documentelor-suport,
lar In cazul organizdrii unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs, pe baza
necesitatilor transmise de compartimentele de specialitate

fntocmeﬁe DUAE conform legislatiei in vigoare

indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute de Lege
intocme&e corespondenta, notificdri, rdspunde la solicitiri de clarificari, cu respectarea
termenelor legale in legiturd cu procedurile de achizitie, prevazute de legislatia in vigoare
Intocmeste referatul si dispozitia pentru constituirea comisiei de evaluare

Efectueazi propunerile pentru membrii comisiei de evaluare

Verificd incadrarea achizitiilor in pragurile previzute de legislatia in vigoare, conform cu
codurile CPV aferente achizitiei

Intocmeste fisa de date pentru fiecare achizitie publici in parte

Tntocme@te anunt publicitar in SEAP, (dupi caz), anunt de intentie sav/ si de participare ,
invitaii la proceduri simplificate, negocieri (citre ofertantul indicat de compartimentul de
specialitate prin referatul aprobat de conducerea institutiei), etc.

Va intocmi rdspunsul la clarificiri in cazul in care acestea au legdturd cu redactarea
documentatiei de atribuire

Va elabora procesele - verbale ale sedintelor de deschidere, evaluare, analizi a ofertelor,
adjudecare a achizitiei (in cazul achizitiilor publice) si/sau proces-verbal de desfasurare si
de adjudecare in cazul concesiondrilor

ﬁatocme@te raportul procedurii de atribuire in baza hotararilor comisiei de evaluare

Va inainta ingstiintdrile despre rezultatul procedurii, citre participantii la procedura
achizitiei publice sau de concesionare

Raspunde de transmiterea anunturilor de atribuire, in termen legal

Verificd existenta certificatelor de urbanism necesare in cazul demardrii achizitiei publice a
studiilor de fezabilitate sau expertizelor tehnice precum si existenfa Autorizatiei de
Construire inainte de demararea atribuirii unui contract de achizitie publicd de lucriri de
constructie si valabilitatea acestora

Constituie §i pastreazd dosarul achizitiei publice care trebuie si cuprindd documentele
intocmite/primite de autoritatea contractantd in cadrul procedurii de atribuire asa cum sunt
prevazute in art. 148 din Hotérarea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice



Va fi responsabil cu aplicarea procedurii de atribuire in domeniul achizitiilor, pentru
procedurile repartizate de seful ierarhic

Raspunde de convocarea in termen legal a comisiei de evaluare in cazul solicitirilor de
clarificdri din partea ofertantilor (aferente documentatiei de achizitie publica) precum si de
intocmirea si expedierea in termen legal a raspunsului catre ofertanti.

Are obligatia de a intocmi si distribui membrilor comisiei de evaluare declaratiile de
confidentialitate si impartialitate prin care se angajeaza si respecte prevederile legislatiei in
domeniu si prin care confirmi ci nu se afli intr-o situatie care implicd existenta unui
conflict de interese

Réaspunde de intocmirea ingtiingdrilor citre ofertantii implicati in procedura achizitiei
publice despre primirea unei notificdri/contestatii/actiuni la instantele judecatoresti,
publicarea in SEAP a notificirilor, contestatiilor, urmdreste constituirea comisiei de
analizd a notificarilor/contestatiilor, convocarea acesteia, intocmeste raspunsul n baza
hotararii comisiei de analizd a notificirii/contestatiei

Raspunde de transmiterea in termenul legal la Consiliul National de Solutionare a
Contestatiilor a punctului de vedere referitor la contestaie si a dosarului achizitiei publice
si transmiterea la contestatar a punctului de vedere referitor la contestatie

Redacteaza acte aditionale la contractele atribuite prin procedurile de achizitie publici in
vigoare, precum si la contractele de concesiune incheiate in baza licitatiilor publice,
negocierilor directe sau hotdrérilor de consiliu local

Tine evidenta contractelor de achizitie publici, a celor de concesiune rezultate ca urmare a
aplicarii procedurilor de licitatie, negociere sau incheiate in baza hotdrarilor de consiliu
local si efectueazi arhivarea acestora conform legii

Are obligatia sd anexeze la fiecare contract, pe langi documentele care fac parte integranta
din contractul incheiat si semnat de parti si a urmiatoarelor documente : 1. Scrisoarea de
garantie bancard - in copie sau ordinul de plati - 1n copie, prin care s-a constituit garantia
de bund executie si 2. Certificatul constatator emis de persoana responsabild pentru
derularea contractului din cadrul compartimentului de specialitate, dupd indeplinirea
obligatiilor contractuale la termenele previzute de legislatia specifica functie de tipul de
contract

Se va implica in sprijinirea activititii de elaborare a programului anual de achizitii publice,
pe baza necesittilor si priorititilor comunicate de celelalte compartimente din cadrul
autoritdtii contractante

Are obligatia de a intocmi — in pértile ce il privesc si transmite — daci e cazul, cétre
Agentia Nationald pentru Achizitii Publice (ANAP) a raportului anual privind contractele
atribuite in anul anterior, in format electronic

Nu va utiliza in corespondenta de serviciu specifics, adresa de mail personald
Va aloca prin Infocet numere de inregistare pentru corespondenta proprie elaborati, va
inregistra corespondenta sositd pe mail/fax sau atagatd la documentatia procedurii in
derulare prin SEAP, in legturd cu proceduri de atribuire (clarificdri, norificari, oferte,
etc.), va tine evidenta corespondentei interne intre compartimente/servicii si externe cu alte
institutii publice si operatorii economici implicati in derularea procesului/procedurilor de
achizitii publice

Raspunde de arhivarea corespondentei si a dosarelor de achizitie publica ce i-au fost
repartizate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare, iar in cazul proiectelor finantate
din fonduri nerambursabile arhivarea se va efectua tinand cont de instructiunile previzute
in cererile de finantare, instructiunile/regulamentele emise in acest sens sau dispozitiile
managerului de proiect

Indeplineste atributiile dispuse de primar in echipe de implementare a proiectelor finantate
din fonduri comunitare nerambursabile postaderare; atributiile din cadrul echipelor de
proiect fiind stabilite prin fise de post distincte si care se constituie anexe la prezenta fisd a
postului



- Are obligatia de a colabora in mod profesional cu colegii din serviciu, compartimentele,
serviciile si directiile din primarie, alte institufii publice, operatori economici cu care intri
in contact

- Are obligatia si pastreze secretul de serviciu si confidentialitatea in legiturd cu
informatiile, faptele sau documentele despre care ia cunostintd in exercitarea functiei
publice, in conditiile legii

Formularul de inscriere la concurs, precum si declaratia pe propria rispundere care si ateste
calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al Securitdtii sau collaborator al acesteia pot fi descircate de

pe pagina de internet a institutiei sau pot fi solicitate de la secretarul comisiei de concurs.

Copiile actelor previzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de
concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declarative pe propria réspundere. In acest caz, candidatul
declarant admis la selectia dosarelor, are obligatia de a complete dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasuririi concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizirii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Informatii suplimentare pentru primirea dosarelor de concurs se pot obtine la sediul Primariei
comunei Cérna, strada Calea Craiovei nr. 58, Cérna, judetul Dolj, e-mail:
carna_dunareni@cjdolj.ro, persoana de contact: Stancu Marius-Mugurel, consilier asistent,
Compartimentul Resurse Umane din aparatul de specialitate al Primarului.

PRIMAR,
Burtea Tulian




