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Nr. 4595/15.11.2021

ANUNT CONCURS

In conformitate cu dispozitiile art. 618, alin. (3), art. 617, alin. (2) si art. 626 din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Primiria comunei Carna, judetul Dolj,
organizeaza concurs de recrutare pe functia publici de conducere vacanti de secretar
general al comunei Cirna, judetul Dolj.

Concursul constii in trei probe succesive:
- selectia dosarelor de inscriere;
- proba scrisd, care constd in redactarea unej lucrdri cuprinzand subiecte din
bibliografia de concurs;
- interviul, in cadrul ciruia se testeazi abilitdtile, aptitudinile si motivatia
candidatilor.
Conditii de desfisurare a concursului:
- data pini la care se pot depune dosarele : in termen de 20 de zile de la data
publicdrii pe pagina de internet a Primiriei comunei Cérna si pe site-ul ANFP - respectiv
in perioada 15 noiembrie — 6 decembrie 2021, la sediul Primiriei comunei Carna, Jud.
Dolj.
Data, ora, locul organiziirii concursului:
-selectarea dosarelor de inscriere, se va desfagura in perioada 06.12.2021-10.12.2021
la sediul Primariei comunei Carna, judetul Dolj;
- in data de 20.12.2021, ora 10°* proba scrisa la sediul Primériei comuneij Carna, str.
Calea Craiovei , nr. 58, Judetul Dolj ;
-interviul se va sustine in conformitate cu art. 56 din H.G. nr. 611/2008 cu
modificdrile si completarile ulterioare;

Dupi afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisi sau interviu,
candidatii nemultumiti pot face contestatie.

Conditii de participare la concurs:
CONDITII GENERALE :
> Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute la art. 465, alin. (1)
din O.U.G. nr. 57/2019- privind Codul administrativ, republicata ;
CONDITII SPECIFICE:

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licenti sau echivalents in
stiinte juridice, administrative sau stiinte politice;

- studii universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diplomi echivalenta conform
prevederilor art.153, alin.(2) din Legea educatiei nationale nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- vechimea in specialitatea studiilor: minimum 5 ani.




» Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul Primériei Comunei Carna, din
Coptuna Cérna, sat Carna, Str. Calea Craiovei, nr.58, judetul Dolj si trebuie s contind in
mod" obligatoriu documentele previzute la art. 49, alin.1 din H.G. nr. 611/2008, cu
mqﬁiﬁcérile si completdrile ulterioare, respectiv:

- /formularul de inscriere — model conform Anexei nr.3 din H.G.R. nr. 61 1/2008;

&~ curriculum vitae, modelul comun european;

- copia actului de identitate;

- copiile diplomelor de studii, certificatelor si ale altor documente care atesti

efectuarea unor specializari si perfectionari;

- copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice, dupa caz;

- copia carnetului de munci si dupi caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care si ateste vechimea in munci si, dupa caz,in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice; adeverintele trebuie si cuprinda
urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate,nivelul studiilor solicitate
pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activititii, vechimea
in muncd acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor;

- copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzatoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al
candidatului;adeverinta contine, in clar, numarul ,data,numele emitentuluj si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice;

- cazierul judiciar;

- declaratia pe propria rispundere sau adeverinta, care si ateste calitatea sau lipsa
calitétii de lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia ;

- dosar sina.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a complecta dosarul de
concurs cu originalul documentului pe tot preursul desfagurarii concursului, dar nu mai
tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire.

Copiile actelor sus-mentionate se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de citre
secretarul comisiei de concurs.

BIBLIOGRAFIE / TEMATICA

Bibliografie:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul I i II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019, cu modificirile si completdrile ulterioare,

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind cgalitatea de ganse si de tratament intre femei si
barbati, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare ;

5. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
cu modificérile i completirile ulterioare;

6. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificérile si completirile ulterioare;

8. O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare ;




9.0rdonanta nr.33/2002 privind reglementarea eliberarii certificatelor si
adeverintelor de catre autoritatile publice centrale si locale ¢

10. Legea nr. 119 /1996 privind actele de stare civild, cu modificarile si
|| completarile ulterioare ;

11. Legea nr. 16 / 1996 a Arhivelor Nationale » cu modificdrile i completarile
ulterioare ;

12. Legea Fondului Funciar nr. 18/ 1991, republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

13. Legea nr. 165/2013 privind misurile pentru finalizarea procesului de
restituire, in natura sau prin echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in
perioada regimului comunist in Romania, cu modificirile gi
completdrile ulterioare;

14. O.G. nr. 282008 privind registrul  agricol, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

15. Legea nr.53/2003 Privind Codul muncii, republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

16 .Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile gi

completdrile ulterioare;

17. Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificirile si

completdrile ulterioare ;

18. Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificirile si - completirile

ulterioare ;

19. Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativd pentru elaborarea

actelor normative, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare ;
Tematic3 :

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul I si 1T ale partii a VI-a din Ordonanfa de urgenti a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare,

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificirile gi completarile
ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare ;

5. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
cu modificérile si completirile ulterioare; I ’

6. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare;

8. O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea  activitatii ‘de  solutionare a
petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare ;

9.0rdonanta nr.33/2002 privind reglementarea eliberarii certificatelor si
adeverintelor de catre autoritatile publice centrale si locale ;

10. Legea nr. 119 /1996 privind actele de stare civild, cu modificarile si
completarile ulterioare ; :

11. Legea nr. 16 / 1996 a Arhivelor Nationale , cu modificarile si completiarile
ulterioare ;

12. Legea Fondului Funciar nr. 18/1 991, republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare; , ,
13. Legea nr. 165/2013 privind misurile peutru finalizarea procesului de
restituire, in naturd sau prin echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in




perioada regimului comunist in Romania, cu modificarile si
completérile ulterioare;
. 14, O.G. nr. 282008 privind registrul agricol, cu modificarile si
- completarile ulterioare;
15. Legea nr.53/2003 Privind Codul muncii, republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare;
16 .Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si
completdrile ulterioare;
17. Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicati, cu modificarile si
completdrile ulterioare ;
18. Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completirile
ulterioare ;
19. Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare ;

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie
inclusiv republicirile, modificirile si completiirile acestora.

Atributiile secretarului general :

a) avizeazd proiectele de hotdrari si contrasemneazd pentru legalitate dispozitiile
primarului, respectiv ale presedintelui consiliului judetean, hotarérile consiliului local,
respectiv ale consiliului judetean, dupi caz;

b) participd la sedintele consiliului local, respectiv ale consiliului judetean;

¢) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si
primar, respectiv consiliul judetean si presedintele acestuia, precum si intre acestia si
prefect;

d) coordoneazi organizarea arhivei si evidenta statisticd a hotdrarilor consiliului local si a
dispozitiilor primarului, respectiv a hotérarilor consiliului judetean si a dispozitiilor
presedintelui consiliului judetean;

¢) asigurd transparenta si comunicarea cétre autoritatile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor prevazute la lit. a);

f) asigurd procedurile de convocare a consiliului local, respectiv a consiliului judetean, si
efectuarea lucrdrilor de secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal
al sedintelor consiliului local, respectiv ale consiliului judetean, si redactarea hotirarilor
consiliului local, respectiv ale consiliului judetean;

g) asigurd pregitirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local, respectiv a consiliului
judetean, si comisiilor de specialitate ale acestuia;

h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociatii i fundatii, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005,
cu modificdrile §i completarile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de
dezvoltare intercomunitard din care face parte unitatea administrativ-teritoriald in cadrul
careia functioneaza,

i) poate propune primarului, respectiv presedintelui consiliului judetean inscrierea unor
probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor ordinare ale consiliului local, respectiv ale
consiliului judetean;

j) efectueaza apelul nominal si t{ine evidenta participirii la sedintele consiliului local,
respectiv ale consiliului judetean a consilierilor locali, respectiv a consilierilor judeteni;

k) numird voturile si consemneaza rezultatul votarii, pe care 1l prezintd presedintelui de
sedintd, respectiv presedintelui consiliului judetean sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al
acestuia;




1) informeazi presedintele de sedintd, respectiv presedintele consiliului judetean sau, dupd
caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la cvorumul si la majoritatea necesare pentru
adoptarea fiecirei hotdrari a consiliului local, respectiv a consiliului judetean;

m) asigurd intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;

n) urmireste ca la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale consiliului local, respectiv ale
consiliului judetean sa nu ia parte consilierii locali sau consilierii judeteni care se incadreaza
in dispozitiile art. 228, alin.(2); informeaza presedintele de sedintd, sau, dupd caz,
inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenea situatii i face cunoscute sanctiunile
prevazute de lege in asemenea cazuri;

o) certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitétii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale;

p) alte atributii previzute de lege sau insdrcinari date prin acte administrative de consiliul
local, sau de primar, dupa caz. '

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs : Persoand de
contact: d-na. Cioboata Ionela-Isabella, inspector principal , tel. mobil 0748518319, tel fix
0251256824 , fax — 0251256824 , tel .0748518319, adresa mail
carna_dunareni@cjdolj.ro;

~ o "Prithar,,
© Burtealulian




